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ESTATUTOS

CAPITULO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion.

Bajo la denominacion de "Comité Europeo del Safari Ciub Internacional” se constituye
una asociacion sin animo de lucro al amparo de fa Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y normas complementarias, con
personalidad juridica y plena capacidad de obrar.

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la citada Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, y las disposiciones complementarias de desairollo.

Articulo 2. Duracion y logotipo. “
La Asociacion se constituye por tiempao indefinido,

El logotipo de la asociacion que serd un escudo masai surmontado de dos lanzas
masal cruzadas surmontados de un ledn pasante en su color natural todo ello rodeado
de la divisa SAFARI CLUB INTERNACIONAL y en su parte inferior EUROPE. (véase
ANEXO 1). La asociacién deberd registrar esta marca en Espafia, la Unién Europea y
si fuera necesario en otros paises europeos como marca del Safari Club Internacional

{en adelante SCI).
Articulo 3. Objetivos.
La Asociacion tiene como objetivos:

a. Defender, preservar y proteger los derechas de todos los cazaderes en
Eurcpa dentro del espiritu, los principios v valores de la defensa v
conservacion del medio ambiente.

b. Proteger la libertad de caza y la milenaria cultura europea de la caza.

c. Promover y financiar la conservacion y preservacion del medio

ambignte, los animales aifdctonos, |z vida silvestre ¥ los biotopos en

Europa prioritariamente vy en el resto del mundo.

Promaover la caza segura, legal y ética v las actividades relacionadas.

e. Realizar cuslquier otra actividad definida en los Estatutos de SCI.

Asistir, asesorar, defender vy financiar a los capitulos europeos de la

SCh

g. Actuar como ente subsidiaric de acuerdo con los Estatutos del SCI.

SmoQ

Articuio 4. Actividades.

Para el cumplimiento de sus fines, la ascciacion podra llevar a cabo las sigulentes
actividades:

t. Organizacion de eventos de recaudacion de fondos, mesas redondas,
. - . £ - .
presentaciones, cursos de formacion, publicaciones, merchandising, crowd-

funding y cualquier otra actividad apropiada para lo! capitulos europeos del SCI
y del Camité Europeo del SCi.
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2. Recaudacion de cuotas regulares de los capitulos europeos del SCI que se
relacionan con las obligaciones de esos capitulos con el SCl de conformidad
con sus Estatulos asl como para cualquier ofro propésito aprobado por el
Comité Europeo del SCI

3. Bolicitud y gestibn de subvenciones y licitaciones de organismos
internacionales, incluidas las Instituciones Europeas, asociaciones vy
fundaciones nacionales o internacionales; y otros organismos plblicos o
privados,

4. Peticion, recaudacién y gestién de donhacicnes inter vivos o fmortis causa para
apoyar y alcanzar los objetivos de los capitulos europeos del SCI.

Articulo 5. Domicilio social.

L.a Asociacion establece su domicilio social en la calle Carretas, n® 31, piso 3 puerta

izquierda A, Municipio Madrid, Provincia de Madrid, CP. 28012, y el ambito territorial |
en el que va a realizar principalments sus actividades es todo el ferritorio de Espafa,

pudfendo establecer subsedes y reprasentaciones en la Unidn Europea.

CAPITULO Il
ASANBLEA GENERAL

Articulo 6. Naturaleza y composicién. ! 2

-2
La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Asociacion y egiél
integrada por todos los asociados,

Articulo 7. Reuniones.

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La ordinaria
se celebrard una vez al afio dentro de los cuatro meses siglientes al cierre del
ejercicio; las extraordinarias se celebraran cuanda las circunstancias lo aconsejen, a
juicio del Presidentera, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuande lo proponga por
escritc dos tercios de los asociados.

Las reuniones pueden celebrarse validamente en paises terceros y por medios
telematicos.

Las reuniones de las Asambleas Generales se realizaran por escrito mediante correo
electronico o medio digital, expresando el fugar, dia y hora de [a reunién asi como el
orden del dia con mencidon expresa de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria vy el
dia sefialado para la reunidn de la Asamblea en primera convocatoria habran de
mediar al menos quince dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la
fecha y hora en que se reunira la Asamblea en segunda convocataria, sin que entre
una y otra pueda mediar un plazo inferior 2 una hora.,

Articulo 8. Adopcion de acuerdos. -

Las Asambleas Generales, tantc ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de
los asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el

numero de asociados con derecho a voto, @

.
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Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de las personas presentes o
representadas cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones.

Sera necesaria la mayotia dos tercios de las personas presentes o representzdas
para: _
a) Disolucion de ia entidad y transferencia de los bienes y haberes de Ia
Asociacion controlados por el Comité Europeo del SCI para usarse para
alcanzar los objetivos y misién de ese comité.
b} Modificacion de Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.

Articulo 9. Facultades.
Son facultades de la Asamblea General

a) Aprobar la gestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar las cuentas anuales.

¢) Elegir a los miembros de fa Junta Directiva, excepte e Tesorero o el Vice
Tesorero, '

d} Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Aprobar la disolucidn de la Asociacian.

f) Madificar los Estatutos. incluido el cambio de domicilio social, .

g) Disponer o enajenar los bienes. ’

h) Cualquiera otra que no sea cormpetencia atribuida a otro érgano social,

CAPITULO HI
JUNTA DIRECTIVA

Articulo 10. Composicién.

La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva formada
necesariamente por un Presidente/a, dos Vicepresidentes, un Secretaric/a, un
vicesecretario/a, Tesarero y un Vicetesorero del SCl, asi como por los vocales que se
determinen que seran también miembros de la Junta Dirsctiva.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva serdn gratuitos. Estos seran

designados y revocados por la Asamblea General y su mandato tendra una duracion
de 4 afios.

Articulo 11. Reuniones.

La Junta Directiva se reunira al menos tres veces al afic y puede reunirse cuanias
veces lo determine su Presidente/a y a iniciativa o peticion de la mitad mas uno de sus
miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros y
para que sus acuerdos sean validos deberan ser iomados por maycria de votos. En
caso de empate, el volo del Presidente/a sera calidad.

Las reuniones pueden celebrarse validamente en paises terceros y por medios
telematicos.

Las convocatorias de todas las reuniones, asi como el derecho a participar y de voz y
voto hablar deberd ser notificado al Presidente del Comité Europeo del SCI vy al
Presidente y CEC del Safari Club Internacional al menos con 30 dias de antelacién.
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Articulo 12, Facultades.

Las facultades de la Junta Directiva sa extenderan, con caracter general, a todos los
actos propios de las finalidades de la Asociacion, siempre que no requieran, segun
estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General,

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar |a gestion econémica y administrativa
de la Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b} Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General,

¢} Formular y someter a la aprobacién de fa Asambiea General los balances y
las cuentas anuales,

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados, previa aprobaciaon del SCI,

e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion,

f) Crear y disolver grupos de trabajo ad-hoc,

g) Nombrar a dos comisarios de cuentas.

h) Cualquier otra facultad que no sea de [a exclusiva competencia de la
Asamblea General de socios.

Articulo 13. Presidente/a.

El Presidente/a debera ser el Presidente del Comite Europeo del SCl y tendra las

siguientes atribuciones:

1.
2.
3

4,

representar legaimente a la Asociacion ante toda clase de organismos publicos
0 privados;

convocar, presidir y levantar las sesicnes que celebre la Asamblea General y la
Junta Directiva, asi coma dirigir las deliberaciones de una y otra;

ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia;

adoptar cualquier medida urgenie que la buena marcha de la Asociacién
aconseje o en el desarroilo de sus actividades resulie necesaria o conveniente,
sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 14. Vicepresidentes/a.

Los dos Vicepresidentes deberan ser elegidos por la Asamblea del Comité Europeo
del SCly sustituiran al Presidente en ausencia de éste, motivada por enfermedad o
cualquier otra causa, v tendré sus mismas atribuciones.

Articulo 15, Secretario/a.

El Secretario debera ser elegido por el Comité Europeo del SCI y tendra a cargo:

1.
2,

3.

la direccién de los trabajos puramente administrativos de la Asociacion,
expedira certificaciones;

Hevara los libros de la Asociacion legalmente establecidos y el fichero de
asociados;

custodiard la documentacién de la entidad, haciendo que se cursen las
comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas v demas zcuerdos
sociales inscribibles & los Registros correspondientes, asi corao el
cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos gue legalmente
correspondan.

El secretario deberd proveer o acceso elecirdnico a copias de Ia
documentacion al Presidente del Comité Furopeo del SCI, al Presidente y CEO
det SCl y al Presidente del Comité de Auditores del SCI.
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En ausencia del secretario le sustituira el vicesecratario.

Articulo 16. Tesorerofa.

El Tesorero debera ser elegido por el Comite Europeo del SC! y recaudara y
custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacian y dara cumplimiento a las
6rdenes de pago que expida el Presidente.

El Tesorero o vicetesorero sera un miembro elegido por el SCI, siempre tendra
derecho a firma en y debe firmar cualesquiera transacciones se reslicen desde g
cuenta bancaria de la asociacion. El tesorers trabajard mano a mano con el
vicetesorero y se reportaran mutuamente previa & las reuniones oficiales.

L4

5

Articufo 17. Obligaciones de los Vocales. o

Los Vocales de la Asociacion {endran las obligaciones propias de su cargo como
miembros de la Junta Directiva de la Asociacion, y asi como fas que nazcan de las
delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta les encomiende.,

Articulo 18. Régimen de bajas y suplencias. ‘ h

Los miembros podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito a ia
Junta Directiva y por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas.
L.as vacanles que por estos maotivos se produzcan seran cubiertas provisionalmente

por los demas miembros hasta la eleccion definitiva por la Asamblea General
convocada al efecto,

También podran causar baja por expiracion del mandato. En este caso continuaran

ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion de los que
les sustituyan.

CAPITULO |V
Miembros de la Asociacién

Articulo 19. Requisitos.

Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas con capacidad de obrar que
tengan interés en el desarrolio de los fines de fa Asociacian siempre y cuando sean
miembros de un capitulo nacionat y estén al corriente de la membresia del SCL.
Los miembros de la Asociacién seran los representanies de los capitulos europeos
aprabddos por el SCl y admitidos por la Asamblea del Comité Europeo def SCI.

Articulo 20. Baja.

Los socios causaran baja automatica por alguna de fas causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b} Por incumplimiento de las chligaciones econdémicas, si dejara de satisfacer dos
cuotas periddicas.

¢} Por expulsién, suspension o baja del SCI.

.. — D



Codigo Seguro de Verificacion (CSV) segiin Art. 21, RD 203/2021. Puede verificar laintegridad de este documento en la
siguiente direccion: https://sede.mir.gob.es/opencms/export/sites/defaul t/es/mis-tramites/verificacion-de-documentos/

Fecha: 23-02-2024

DbAbSI6UzfgNgsEURtbZ7Q

Articulo 21. Derechos.
Los miembros tendran los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas aclividades organice la Asociacion en cumplimiento de sus
fines.

b) Disfrutar de todas las veniajas y bensficios que ia Asociacion pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directives.

e) Recibir informacion sobre los acuerdos adopiados por los érganos de la Asociacidn.
fy Hacer sugerencias a los miembros de ta Junta Directiva de la Asociacion en orden al
mejor cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Articulo 22, Deberes.
Los miembros tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la Junta
Directiva de la Asociacion.

b) Abonar las cuctas que se fijen.

c}) Asistir a las Asambleas y demés actos que se arganicen.

d) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocoupen. -

CAPITULO V
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 23. Recursos econdmicos.

Los recursos economicos previstos para ef desarrollo de los fines y acfividades de la
Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periddicas ¢ extraordinarias.
b) Las subvenciones, legados o herencias infer vivos o mortis causa que
pudiera recibir de forma legal vor parte de los asociados o de terceras

pPersonas.
¢} Cualquier otra fuente de ingresos licita.
En ningin caso la provisidn de recursos financicros a la Asociacion excusars,
interferird o retrasard el pago por parte de un capitule de SCl o un miembro de la
Asociacion o su Junta Directiva de una obligacién con SCL
Articulo 24. Patrimonio.
La Asociacion en-el momento de su constitucién carece de patrimenio.

Articulo 25. Duracitn del! ejercicio.

El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de
diciembre de cadza afic.

CAPITULD VI
REGLAMENTOQ Y REUNIONES
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Articulo 26. Reglamento de Régimen Interno.

La Ascciacion establecera un Reglamento de Régimen Intemo para regular entre
otros:
1) Las condiciones, alta, baja, derechos y obligaciones de los miembros
2) El régimen econémico y financiero incluidas las cuotas de afiliacién,
contratacion/subcontratacién, reembolso de gastos y aportes a los fines y
proyectos de ia Asociacion.
3) La eleccion de los cargos de la Asambilea y Junta Directiva para los puestos
distintos de los nombrados por el Comité Europeo dal SCI

Articujo 27, Reuniones y delegacién.

Las reuniones de Jos drganos de la Asociacion podran reunirse en formato de
videoconferancia, total o parcialmente, siendo sus decisiones plenamente validas. Los
miembros podran realizar una delegacion de voto a un miembro presente en la reunion
de la Asociacién para ejercer su derecho a voz y voto siempre v cuando estg

delegacion se haya manifestado por escrito al menos 24 horas antes de la reunion en
cuestion.

CAPITULO VI

DISOLUCION
Articulo 28. Disolucion.

La Asociacion se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea
General Extraordinaria, convocada al efecto, con arregio a lo dispussto en el artjculo ¢
de los presentes Eslatutos. Deberd notificarse al Presidente y al CEOQ del Safari Club

Internacional con al menos 30 dias de antelacion de la reunion en la que se vote Ia
disolucion.

Articulo 32. Liquidacién y destino del remanente,

En caso de disolucién se nombrara una comision liquidadora. Una vez extinguidas las

deudas, el sobrante liquido, en su caso, se destinara integramente ai Safari Club
Internacional con sede en los Estados Unidos de América,

Pasaporte: A34805402
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